Museum Friedland, Friedland, 01.07.2017-30.06.2019
Bewerbungsschluss: 26.04.2017

Das Museum Friedland ist ein neues Museum des Landes Niedersachsen zur Geschichte und
Gegenwart der Migration am historischen Ort des Grenzdurchgangslagers Friedland bei Géttingen.

Das Museum Friedland ist seit seiner Er6ffnung im Marz 2016 ein Ort des
generationeniibergreifenden Dialogs iber Themen wie Flucht, Vertreibung, Migration und
Integration. Unter dem Dreiklang ,Abschied, Ankunft, Neubeginn” wird die Gesamtgeschichte des
Grenzdurchgangslagers Friedland im historischen Kontext von 1945 bis heute innovativ und
abwechslungsreich dargestellt. In den kommenden Jahren folgt die Realisierung eines modernen
Besucher- und Dokumentationszentrum sowie der Aufbau der Akademie Friedland. Derzeit gibt es
bundesweit keinen vergleichbaren Ansatz der Verbindung von Geschichte und Gegenwart der
Migration am authentischen Ort.

Wir suchen zum 01.7.2017 oder friher
eine Registrarin/einen Registrar
in Teilzeit (50 %) befristet auf 2 Jahre (mit der Mdglichkeit der Verlangerung).

Ilhr Aufgabenbereich:
- Betreuung der wachsenden Sammlung des Museums Friedland

- Dokumentation und Inventarisierung von Sammlungsobjekten, Objektkontexten,
Forschungsergebnissen und Zeitzeugen-Interviews

- Weiterentwicklung und Pflege der Museumsdatenbank (MuseumPlus)

- Objektakquise, Betreuung der Objektgeber*innen und Zeitzeugen, Durchfihren von
Zeitzeugeninterviews fiir die Sammlung

- Betreuung und Organisation von Archiv, Depot und Bibliothek des Museums
- Abwicklung von Schenkungen und Leihgaben, Klarung der Objekt- und Bildrechte
- Vorbereitung und Unterstlitzung des Leihverkehrs zu Sonderausstellungen des Museums Friedland

Ihr Profil:
- museumsrelevantes Hochschulstudium, vorzugsweise der Museumskunde/Museologie

- Berufserfahrung im Bereich Sammlung, Archiv und Dokumentation insbesondere im
Museumsbereich

- Einschlagige Erfahrung mit Sammlungsdatenbanken und Museumssoftware, Kenntnisse der
Museumssoftware MuseumPlus sind von Vorteil

- Interesse an aktuellen Entwicklungen im Themenfeld Migration

- flexibler und effizienter Arbeitsstil, hohes MaR an Teamfahigkeit, Belastbarkeit und
Kommunikationsfahigkeit

- gute englische Sprachkenntnisse.

Wir bieten eine Teilzeitstelle (50 %) befristet bis zum 30.06.2019 mit der Option der
Weiterbeschaftigung. Die Verglitung erfolgt nach Entgeltgruppe 9 TV-L. Es erwartet Sie eine kreative
Arbeitsatmosphare im Team des jungen Museums Friedland nur wenige Minuten von der



Universitatsstadt Gottingen entfernt. Sie erhalten die Gelegenheit, an der Begleitung der weiteren
Aufbauphase mitzuwirken.

Die Bewerbung von Personen mit eigener Migrationserfahrung oder familidarer Migrationsgeschichte
ist ausdricklich erwiinscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Eignung bevorzugt bericksichtigt. Das Land Niedersachsen fordert verstarkt die berufliche
Entwicklung von Frauen insbesondere in den Bereichen und Positionen, in denen sie
unterreprasentiert sind. Bewerbungen von Frauen werden daher im Sinne des NGG besonders
begrifit.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen bis zum 26.04.2017 ausschlieRlich
per E-Mail an:

museum-friedland@mi.niedersachsen.de

Museum Friedland
Herrn Dr. Frank Frihling
BahnhofstralRe 2

37133 Friedland

www.museum-friedland.de

www.facebook.com/MuseumFriedland/




